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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA DE EXCLUSAO

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO -
SEMAD

PORTARIA DE 27 DE AGOSTO DE 2026 B
DIVISAO DE CARGOS, SALARIOS, SELECAO E
RECRUTAMENTO DE SERVIDORES

A SECRETARIA MUNICIPAL . DE
ADMINISTRACAO, da PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE PORTO VELHO, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas no Art. 1° Incisos IX eXlc/c XXII, do Decreto
n°22.325, dell1.08.2026, publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Rondonia — D.O.M.E.R. n°4296,
de12.08.2026.

CONSIDERANDO o art. 9° da Lei Complementar n° 390, de
02 de julho de 2010, publicada no D.O.M. n° 3.787, de 02 de
julho de 2010;

CONSIDERANDO o art. 34, § 1°, da Lei Complementar n°
385, de 01 de julho de 2010, publicada no D.O.M. n° 3.786, de
01 de julho de 2010;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo
n® 017.005489/2025-93 ¢ o teor do Parecer n° 242/
SPT/PGM/2026 — DOC 1188522, emitido pela Procuradoria-
Geral do Municipio, que analisou a regularidade da progresséo
funcional concedida a servidoraELIZABETE ALVES
NUNES DA SILVA, matricula n°9002, ocupante do cargo
deTécnico em Enfermagem, considerando a repercussdo do
periodo de licenga para tratamento da propria satide na
contagem do tempo de efetivo exercicio necessario a aquisi¢do
da progressdo funcional;

CONSIDERANDO o teor do Despacho n° 1254 e-PMPV —
DOC 1254235, da Assessoria Técnica da Secretaria
Municipal de Administracio — ASTEC/SEMAD, que, em
atencio ao Parecer n° 242/SPT/PGM/2026 — DOC 1188522,
determinou a ado¢do das providéncias necessarias para
verificar, mediante documentac¢io funcional idonea, se a
servidora havia retornado ao efetivo exercicio e cumprido o
periodo remanescente necessario a integralizacio do
intersticio exigido para a aquisicio da progressao
funcional;

CONSIDERANDO o teor do Despacho DIPA/DICS — DOC
0557840, constante dos autos, que registrou que a
servidora ELIZABETE ALVES NUNES DA SILVA,
matricula n°9002, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem/SEMUSA, completou 24 (vinte e quatro) meses
ininterruptos de licenca para tratamento da propria saude
em 03 de janeiro de 2024, devendo o periodo posterior a essa
data ser desconsiderado para fins de aquisi¢do de progressdo
e/ou promogdo funcional, conforme a legislagio municipal
aplicavel;

CONSIDERANDOque, nos termos do art. 127, inciso IX,
alinea “b”, da Lei Complementar n° 385/2010, a licenga para
tratamento da propria saide ¢ computada como efetivo
exercicio até o limite méaximo de 24 (vinte e quatro) meses,
ndo sendo considerado, para fins de aquisicdo da progressdo
funcional, o periodo que exceder esse limite;
CONSIDERANDO que, conforme orientagdo constante
doDespacho n° 1254 e-PMPV — DOC 1254235, a eventual
concessdo antecipada da progressdo funcional ndo conduz, por
si 80, a invalidagdo definitiva do ato administrativo, desde que
comprovado o posterior retorno da servidora ao efetivo
exercicio e o cumprimento do periodo remanescente necessario
a integralizacao do intersticio legal;

CONSIDERANDO(que o referido despacho estabeleceu que,
caso ndo fosse constatado o retorno da servidora ao efetivo
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exercicio ou o cumprimento do periodo necessario a aquisi¢do
do direito, deveriam ser adotadas as medidas administrativas
cabiveis para o cumprimento da orientacdo juridica, inclusive
quanto ao reenquadramento da servidora na referéncia
anteriormente ocupada;

CONSIDERANDOo teor doDespacho n° 1155 — DOC
1423025, constante dos autos;

CONSIDERANDQo teor doDespacho n° 2418 — DOC
1424965, constante dos autos;

CONSIDERANDOque, conforme o historico funcional
informado pelo Departamento de Satde Ocupacional —
DSO,DOC 1424851, nao consta retorno ao efetivo exercicio
da servidora até 19 de agosto de 2026, permanecendo
registrados afastamentos por motivo de satide nos sistemas
institucionais;

CONSIDERANDO, portanto, que ndo foi comprovado o
retorno da servidora ao efetivo exercicio nem o cumprimento
posterior do periodo remanescente necessario a integralizagdo
do intersticio exigido para a aquisi¢do da progressdo funcional;
CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de adequagdo do
ato administrativo aos requisitos legais aplicaveis, em
observincia as orientagdes constantes doParecer n°
242/SPT/PGM/2026 — DOC 1188522¢ dos demais
documentos e manifestacdes constantes dos autos;

RESOLVE:

N° 144 — Art. 1°. EXCLUIR a servidora ELIZABETE
ALVES NUNES DA SILVA, matricula n° 9002, ocupante do
cargo deTécnico em Enfermagem, da relacdo constante
da Portaria n° 179, de 12 de novembro de 2024, publicada no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia —
D.O.M.E.R. n° 3.857, de 14 de novembro de 2024, em razdo
danio integralizacido do periodo necessario a0 cumprimento
do intersticio legal para aquisicio da progressio funcional,
diante da auséncia de comprovagdo do retorno ao efetivo
exercicio e do cumprimento do periodo remanescente
necessario a aquisi¢do do direito.

Art. 2°.A exclusdo de que trata o art. 1° desta Portaria decorre
das orientagdes constantes do Parecer n° 242/SPT/PGM/2026
— DOC 1188522, emitido pela Procuradoria-Geral do
Municipio, doDespacho n°® 1254 e-PMPV — DOC 1254235, da
Assessoria Técnica da Secretaria Municipal de Administragdo —
ASTEC/SEMAD, bem como das demais informacdes e
manifestagdes constantes dos autos doProcesso
Administrativo n° 017.005489/2025-93.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio.

Porto Velho, 27 de agosto de 2026.

BRUNA TAILINE RODRIGUES DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Administracao
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